STATUTO

Articolo 1

DENOM NAZI ONE

La societa si denom na:

"VALLI VARANENSI S.R L." (in sigla "V.V.Srl").

La societa & a totale capitale pubblico locale ed opera

secondo le nodalita proprie degli affidanmenti "in house".
Articolo 2
SEDE
La sede €& nel Conmune di Camerino (M) all'indirizzo risultante
dalla apposita i scrizione eseguita presso il registro delle

inprese ai sensi dell'art. 111 ter disposizioni di attuazione

del codice civile.

di ammnistratori hanno facolta di istituire e di sopprinere
ovunque unita | ocal i operative (ad esenpi o succursal i

filiali, 0 uffici amm ni strati vi senza stabilire
rappresent anza) ovvero di trasferire | a sede sociale

nel |l ' anmbito del Comune soprai ndi cat o.

Spetta i nvece ai soci del i berare (¥ istituzione di sed

secondarie o il trasferinento della sede in Conune diverso da
quel | o sopra i ndi cat o. Quest' ul tine del i bere, in quant o
modi fi che statutari e, rientrano nella compet enza

del | ' assenbl ea dei soci

Articolo 3

DURATA




La durata della societa e stabilita al 31 dicenbre 2050, ferm

la facolta di proroga o di anticipato scioglimento da parte

del | " assenbl ea dei soci a termne di |egge.

Articolo 4

LI BRO SCCl
La societa tiene, a cura degli amministratori, con |e stesse
modalita stabilite dalla legge per gli altri libri sociali, il
libro dei soci, nel quale devono essere indicati il none e i
domicilio dei soci , | a parteci pazi one di spettanza  di
ci ascuno, i ver sanment i fatti sulle part eci pazi oni, Il e
variazioni nelle persone dei soci, nonché, ove conunicato, il
| oro indirizzo tel ef ax e di posta elettronica, ai fin

stabiliti dal presente statuto.

Il trasferinento delle parteci pazi oni e la costituzione di
diritti reali sulle medesi ne hanno effetto di fronte alla
societa  dal nmoment o dell'"iscrizione nel [libro dei soci, da
eseqgui rsi a cura degli anmministratori a seguito del deposito

nel registro delle inprese ai sensi di |egge.

Il domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la
societa, e quello risultante dal libro dei soci
Articolo 5
OGGETTO
La societa ha per oggetto esclusivo, in conformta alle norne
| egislative e regol ament ari t empo per tempo  vigenti in
mat eri a: la gestione e | ' erogazi one del servizio idrico




i ntegrato, inteso cone |"insiene dei servi zi pubblici di

capt azi one, adduzi one, distribuzione e depurazione, di analisi
delle acque; |"attivita di gestione amm nistrativa e
finanziaria delle reti, i mpi anti ed altre dot azi on

patrinoniali strunent al i all'esercizio dei servi zi pubbl i ci
locali; le attivita strumentali a quelle sopra indicate.

A tal fine la societa puo rendersi conferitaria delle reti,

degli inmpianti e delle altre dotazioni patrinmoniali funzional
al | ' erogazi one del servizio idrico integrato (di seguito
"S.h..") - che costituiscono dotazione di interesse pubblico
e sono i nalienabili - e provvede alla loro gestione anche
medi ant e: | a realizzazione degli investinetni infrastruttural
destinati all"anpliamento e potenziamento di reti e inpianti;
la cura dello studio e della progettazione, |a progettazione,
costruzione, l|la gestione ed esercizio di opere, infrastrutture
e inpianti idraulici o afferenti al <ciclo unitario e integrato
del | " acqua, secondo |e previsioni del Piano d Anbito e degl
altri strunenti vigenti; gli interventi di ristrutturazione e
val ori zzazi one necessari per adeguare nel t empo l e
caratteristiche funzi onal i delle reti, inpianti e dotazion

patrinmoniali di cui sopra.

La societa ha inoltre per oggetto:

(i) Il e attivita relative al | "anagrafica del | ' ut enza,

all'erogazione e alla bollettazione, alla riscossione de

dovuto e al recupero delle norosita;




(i) su delega delle conpetenti anministrazioni pubbliche, le

procedure espropriative connesse al perseguinento dell'oggetto

sociale, espletando |e attivita previste dal D P.R 327/2001 e

successi ve nmodi fi che e i nt egrazioni, anche di nat ura
regi onal e;

(iii) | ' esecuzi one di st udi, i niziative, ricerche atte a
contribuire al perseguinento dei fini sociali e previsti dalla

legge in carico al gestore del S.I.1.;

(iv) | ' ssunzi one, nel rispetto dei limti di | egge, di
part eci pazi oni in altre soci eta di capitali possedut e
i ntegral mente da enti pubbl i ci | ocal i appartenenti al
territorio del | " ATO, dotate dei requisiti dell'in house
provi di ng, avent i ad oggetto attivita inerenti al S.1.I. e
purche non siano alterati il ~controllo analogo e |la preval enza

delle attivita sociali a favore dei soci

Tutte le attivita costituenti |'ggetto sociale potranno essere

svolte nell ' ambito del | ' ATO di ri ferinmento, nonche ne

territorio finitinmbo in caso di convenzioni ed accordi con gl

ATO confinanti, ovvero con anal oghe societa di gestione o

patrimoniali, senpre nei I|imti dei criteri della prevalenza e

del controll o anal ogo.

La soci eta potra i nfine compi ere tutte le oper azi oni
conmerci al i, industriali ed immbiliari necessarie al fine di
conseguire il proprio oggetto ed in particolare, con espressa
escl usi one di qual si asi attivita svolta nei confronti de




pubblico e delle attivita riservate, prestare garanzie reali o

personal i .
Articolo 6
SCCl
Possono essere soci esclusivamente gli enti pubblici locali il
cui territorio ri cade nei confi ni amm ni strati vi del | ' ATO

ovvero nell"anmbito territoriale della provincia di Mcerata e

pertanto non e ammessa alcuna partecipazione al capitale da

parte di enti diversi e/o soggetti privati.

Il domicilio dei soci, per i loro rapporti con la societa é
quel | o che risulta dai libri sociali. L'indirizzo di posta
el ettronica, rilevante ai fini delle convocazioni e di ogn

altra comuni cazi one societaria, dovra parinenti risultare da

libri sociali

Sara cura degli interessati conunicare alla societa tramte

lettera racconandata, o0 posta certificata entro trenta giorn

dal suo verificarsi, ogni eventuale relativa variazione.

Articolo 7

RAPPCRTI TRA SCCI ETA' E SCCI

La societa realizza in via esclusiva la propria attivita con i

soci titolari del capitale soci al e, svol gendo servi zi e

attivita strunmentali ai Conmuni e agli enti locali soci

Il controllo "anal ogo" e esercitato da parte dei soc

attraverso la consultazione della societa da parte dei soci in

ordi ne alla gesti one del patri noni o conferito e




al | ' organi zzazi one el o all'acquisito dei servi zi pubbl i ci

af fidati, al | " andanent o general e della gestione e alle

concrete scelte operative, con audizione del presidente, degl

amm ni stratori del egati e del direttore general e, ove
nom nato, da disporsi con |le frequenze e nodalita di cui in
segui to.

Il controllo "analogo" si intende esercitato dai soci in form
di indirizzo e di obiettivi strategici (controllo "ex ante"),
nmoni t or aggi o (controllo "cont estual e") e verifica (controllo
"ex post"), con i tenpi e le nodalita di cui in seguito, ne
rispetto delle attri buzi oni e delle conmpetenze di cui agl
articolo 42, 48 e 50 del T.UEL. e conil coinvolginento, di
volta in volta, dei soggetti o organi indicati da appositi
atti di indirizzo, deliberazioni o regolanenti dei comuni o

degli enti locali soci.

I soci, nonché i soggetti o gli organi indicati da appositi

atti di indirizzo, del i ber azi oni 0 regol amenti degli enti

| ocali soci, hanno accesso a tutti gli atti della societa,

conpr esi quelli di natura contrattuale, pur nel rispetto de
necessari pi nci pi di riservatezza da adottare nella
consul tazione degli stessi al fine di non arrecare danno alla

societa o a terzi.

| soci esercitano il controllo "ex ante" nediante :

(i) la messa a disposizione in loro favore di una relazione

senmestral e predi sposta  dal consiglio di amm nistrazione, in




Cui Si evi denzi ano | "andanent o della gestione, lo stato

economi co, pat ri noni al e e finanziario della societa ed il
rapporto tra tali dati e gli obiettivi indicati dai soci, la
proposta  di piani industriali infra-annuali ed annuali e 1o
stato di perseguinmento degli obbiettivi dei piani industrial

approvati (il tutto corredato dal parere dei revisori de

conti). L' assenbl ea dei soci pudo decidere con propria
deliberazione di anpliare o ridurre |'oggetto della relazione

di cui sopra, su proposta del consiglio di anm nistrazi one.

Laddove uno 0 piu soci ritengano necessario un confronto
diretto con gli ammnistratori al fine di analizzare in form
piu conpiuta i contenuti della relazione, gli stessi possono
chi edere un' audi zi one al consiglio di ammnistrazione ovvero

indirizzare allo stesso un quesito scritto con diritto ad una

ri sposta espressa e, qual ora raggi ungano un qui nto de

capitale soci al e, possono richi edere |l a convocazi one

del | " assenbl ea ed esprinere atti vincolanti di indirizzo;

(ii) | "autorizzazi one assenbl ear e preventiva ai sens

dell"art. 2464, comma 1, <c.c., al conpinento degli atti ed

al | "assunzi one di decisioni relative a:

- oper azi oni i mobi liari, mobiliari, industriali, comrercial

e finanziarie, i Vi compresa la assunzione di finanzianenti,
mutui  anche ipotecari e la concessione di garanzie reali el/o
personal i, di val ore superiore ad euro 250. 000, 00

(duecent oci nquantamila virgola zero zero);
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I soci esercitano congi unt anent e poteri di di rezi one,

coordi nanment o e supervi si one sulla gestione del S.1.1.,

attraverso gli organi sociali cui partecipano, con potere di

formulare proposte, hanno diritto di accesso a tutti gli atti

e provvedi ment i della societa, conpr esi quel I'i di natura

contrattual e, e possono verificare in ogni monent o I a

regolarita della gestione corrente della societa e la puntuale

esecuzi one degl i indirizzi ed obi ettivi strategici,
esercitando controlli analoghi a quelli esercitati sui propri
servi zi .

11 controllo anal ogo puo essere altesi esercitato con il

supporto di una  conmi ssi one, nom nata dai soci in propria
rappresentanza, che oltre a coordinare il controllo congiunto
degl i Enti soci rispetto all'attivita gestionale, verifica lo
stato di attuazione degli obbiettivi, anche sotto il profilo
del | " ef ficaci a, efficienza ed econonmicita della gestione, con

successiva rel azione all'assenbl ea dei soci.

i amm ni stratori ed il colelgio sindacale sono tenuti a

collaborare al fine di ~consentire ai singoli soci il controllo

dei servizi degli stessi affidati alla societa.

Articolo 8

CAPI TALE

Il capitale della societa €& di euro 10.000,00 (diecimla

virgola zero centesim).

L' aunent o del capitale soci al e puo essere attuato anche




medi ant e offerta delle parteci pazi oni di nuova enissione a
terzi (i ntendendosi per tali esclusivanente gli altri Enti
| ocal i conpr esi entro i confi ni amm nistrativi dell' Anbito
territoriale di riferinmento) sal vo quant o previsto
dall"articolo 2482-ter, 1° comm, C. C..
Pot r anno essere ef fettuati conferimenti in nat ur a, in
particolare quelli aventi ad oggetto reti, inpianti e/o altre
dot azi oni patri noni al i strunmentali all'erogazione del servizio
idrico integrato e/o relativi ram gestionali
Articolo 9

TRASFERI MENTO DELLE PARTECI PAZI ONI E PRELAZI ONE
(i) 1l trasferienmtno per atto tra vivi delle partecipazioni a
capitale sociale e dei correlati diritti di sottoscrizione &
consentito nel rispetto di quanto stabilito dalle norme di
legge in nmateria ed in nessun caso quote di capitale sociale,
ancorche mnoritarie, possono essere alienate o trasferite a
soggetti privati o a soggetti pubblici non conpresi entro
confi ni amm ni strati vi dell" Anbito Territoriale di
riferinmento.
(ii) In caso di trasferinento inter vivos di partecipazioni a
capitale, ai soci spetta il diritto di prel azi one
sul | " acqui sto, disciplinato cone segue.
(iii) Per "trasferinento per atto tra vivi" ai fin
del | " appl i cazi one del presente articolo, s'intendono tutti i
negozi di alienazione, nella piu anpia eccezione del ternmine e

10




qui ndi , oltre alla vendita, a puro titolo esenplificativo, i

contratti di per nmut a, conferinmento, dazione in paganento e
donazi one.

(iv) Al fine di consentire | "esercizio del diritto d

prelazione agli altri soci, il socio che intende alienare la
propria parteci pazi one deve informare |'organo ammnistrativo,
tramte lettera raccomandata A R, nella quale devono essere
riportare:

- l'identita del potenziale acquirente, nel rispetto di quanto

previsto al comua (i) ;

- il prezzo richiesto o, nei <casi diversi dalla vendita, i

val ore attibuito alla partecipazione;

- le nodalita ed i termni di paganento.

(v) L'organo amministrativo dovra provvedere, entro il termne
di 30 (trenta) gi or ni dal ricevimento della suddetta
conuni cazi one, ad informare i soci cui spetta il diritto d

prel azi one, i ndicando gl estrem del |l ' of ferta, con nmezzo

i doneo a fornire la prova dell'avvenuto ricevinento e della

sua dat a.

(vi) Il diritto di prel azi one spetta a ciascun socio in
pr opor zi one alla parteci pazi one rispettivanente posseduta, in
nmodo da | asci are i mut uat o il preesi stente rapporto di

part eci pazi one.

(vii) Nel caso in cui uno o piu dei soci aventi diritto alla

prel azione decidano di non esercitarlo, il loro diritto s
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accresce proporzionalnente a favore dei restanti soci, a nmeno

che questi Vi abbi ano rinunciato preventivanmente all'atto

del | " eserci zi o della prel azi one.

(viii) Entro il termine di 75 (settantacinque) giorni dalla
dat a in cui e stata ricevuta |a comunicazione dall'organo
amm ni strativo, di cui al comma (v), i soci interessat
dovranno far pervenire allo stesso, attraverso lettera
raccomandata A R, la relativa dichiarazione di esercizio de

diritto di prelazione spettante.

(i x) La prelazione deve essere esercitata con riferimento a

prezzo o valore indicato dal socio alienante.

(x) Nel | "eventualita che il prezzo richiesto o il valore

attribuito si ano gi udi cat i eccessivi si fara ricorso ad un

arbitratore noni nat o dall"organo anmnistrativo a naggioranza,

con escl usi one dal vot o degli amministratori che dovessero

versare in situazione di conflitto di interessi.

(xi) In caso non sia possibile nomnare |'arbitratore ai sens

del precedente comm, |la nonmina € rinessa alla decisione de

Presidente del Tribunale di Macerata su richiesta della parte

piu diligente.

(xii) Nel | a det er mi nazi one del prezzo, secondo equita,
|"arbitratore dovra prendere in considerazione: la situazione
pat ri noni al e della societa, la sua redditivita passata e
prospettica, la posizione della societa nel nercato, il prezzo

proposto dal socio alienante.
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(xiii) 1l prezzo cosi determinato é& vincolante per le parti, a

meno che esso non risulti inferiore di alnmeno 20% (venti per
cent o) al prezzo offerto dal potenziale acquirente; in tale
eveni enza e ri conosci uta | a facolta all"alienante di
rinunciare al trasferinento, dandone comnuni cazi one all'organo
amm ni strativo entro il termne di 15 (quindici) giorni da
ricevimento dell a noti zi a dell a det er m nazi one attuata

dall'arbitratore

Se entro tale termine il socio non si avvale di tale facolta

di rinuncia, il contratto traslativo deve essere concluso a

prezzo stabilito tramte |"arbitraggio.

(xiv) 11 diritto di prelazione dovra essere esercitato per

|"intera partecipazione offerta.

(xv) Nell'eventualita che nessun socio intenda acquistare Ila

parteci pazione offerta, secondo i termini e le nodalita sopra
i ndi cati, il soci o of ferente sara libero di trasferire Ila
part eci pazi one all"acquirente indicato nella comrunicazione ne

rispetto di quanto stabilito dal presente articolo, entro i 30

(trenta) gi orni successi Vi al giorno in cui €& scaduto il

term ne per |'esercizio del diritto di prel azione.

(xvi) Il diritto di prelazione spetta ai soci anche nel caso

in cui il trasferiemmto ri guar di la nuda proprieta della

parteci pazi one, nonché nel caso di costituzione di usufrutto

(xvii) In caso di trasferimento senza |'osservanza delle

regole sopra indicate, |'acquirente non avra diritto di essere
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iscritto nel l'ibro dei soci , non sara legittimato

all'esercizio del diritto di vot o e degli altri diritti

amm ni strativi e non potra alienare |l a partecipazione con

effetto verso | a societa.

(xviii) La cessione delle partecipazioni potra essere attuata

pr esci ndendo dal | ' osservanza delle pr ocedur e i ndi cate ne

presente articol o, a condizione che il socio cedente abbia
ottenuto I a preventiva ri nunci a, adeguat anent e docunent at a,
all'esercizio del diritto di prelazione per quella specifica

cessione da parte di tutti gli altri soci.

Articolo 10

DRI TTO DI RECESSO

Il diritto di recesso conpete al socio nei casi previsti dalla

| egge.

Il socio che intende esercitare il diritto di recesso dovra
darne comuni cazione a mezzo raccomandata A R agli altri soci
a tutti gli amm ni stratori e, se nomnato, all'organo di
controll o.

La raccomandata, con |'indicazione delle generalita del socio
recedente e del domcilio per |le conunicazioni inerenti a
procedi nento, dovra essere ricevuta da tutti i soggetti sopra

indicati entro trenta giorni dal giorno in cui

* e stata iscritta nel registro delle inprese |a deliberazione

che legittima il recesso;

* il socio recedente ha ricevuto la comrmunicazione, che deve
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essere inviata dagli anmministratori a nezzo raccomandata A R

che si & wverificato un fatto che legittima il suo diritto di
recesso;

* il socio recedente €& conunque venuto a conoscenza del fatto
che legittima il suo diritto di recesso;

* e stata trascritta nel relativo libro la decisione degl
amm ni stratori che legittima il diritto di recesso.

Gi amm ni stratori dovranno annotare senza indugio nel libro

socio | 'avvenuto ricevinento della comuni cazi one di recesso.

Non € amesso il recesso parziale.
Articolo 11
ASSEMBLEA
Tutte le deci si oni dei soci sono assunte con il rmetodo

assenbl ear e.

L' assenblea e convocat a presso la sede sociale o in altro

| uogo nell" ATO

Articolo 12

CONVOCAZI ONE
L' avviso  di convocazione - contenente |'elenco delle nmaterie
da trattare, | "indicazione di giorno, ora e luogo stabiliti
per | a prima e per |'eventuale seconda convocazione - deve
essere inviato dagl i amm ni stratori a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento a tutti i soci e, se
nomi nat o, all"organo di controllo, alneno cinque giorni prim

di quello fissato per |'adunanza.
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Tal e mezzo di  convocazione pud essere sostituito, a giudizio

degl i amm ni stratori, da lettera racconmandata a mano,

nmessaggi o f ax 0 di posta elettronica a condizione che gl

aventi diritto a partecipare all'assenblea abbiano conunicato
alla societa (e pertanto risulti dai libri o dagli atti
sociali) il loro recapito, nunmero di fax o indirizzo di posta

el ettronica.

Nel caso in cui gli atti da sottoporre al | ' assenbl ea

richiedano una previa deliberazione da parte degli enti soci,

| ' organo amm ni strativo dovra darne fornale informazione con

almeno trenta (30) giorni di anticipo; qualora gli enti soci
comuni chi no di aver provveduto all'approvazione degli atti di
compet enza, | ' organo amm ni strativo potra pr ocedere alla

convocazi one del|l ' assenblea con le nodalita di cui al punto

precedente senza attendere il decorso dei trenta (30) giorni

Articolo 13

ASSEMBLEA TOTALI TARI A

In mancanza delle formalita suddette, |'assenblea si reputa
regol arnent e costituita quando: (i) €& rappresentato I|'intero
capitale sociale e (ii) tutti gli amministratori e |'organo di
controllo in carica sono presenti ovvero risultino, per loro
dichiarazione scritta da conservarsi negli atti della societa,
i nformati della riunione e degli argonmenti da trattare, senza

aver mani f estato opposi zi one.

Articolo 14
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ASSEMBLEA MEDI ANTE MEZZI DI TELECOMUNI CAZI ONE

L' assenbl ea pud tenersi per audioconferenza o videoconferenza,

nel rispetto del nmetodo collegiale e dei principi di buona

fede e di parita di trattanmento dei soci; in particolare dovra

risultare possibile che ciascuno dei partecipanti possa essere

identificato dagli altri (ed in particolare dal presidente per

|"accertamento della sua identita e legittinazione) e sia in

grado  di i ntervenire, discutere e votare sinultaneanente,

nonche di ricevere, trasnettere e visionare docunenti

L'assenblea in audio o videoconferenza si considera tenuta ne

luogo in cui si trovano il presidente ed il segretario.

Articolo 15

| NTERVENTO | N ASSEMBLEA

Possono intervenire al | ' assenbl ea coloro che risultino

iscritti nel l'ibro dei soci alla data in cui e presa la

del i ber azi one.

Ogni  socio che abbia diritto di intervenire all'assenblea puo

farsi rappresentare, anche da soggetto non socio, per delega

scritta (spedita al delegato anche nediante telefax o posta

elettronica), che deve essere conservata dalla societa. Nella
del ega deve essere specificato il nome del rappresentante.
La delega non pud essere conferita ai nenbri degli organi di

amm nistrazione e di controllo, ai dipendenti della societa o

alle societa da essa controllate, né ai nmenbri degli organ

ammnistrativi e di vigilanza e revisione o ai dipendenti di
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queste ultime.

Spetta al presidente dell' assenblea constatare |la regolarita
delle deleghe ed il diritto di intervento all'assenbl ea.
Articolo 16

PRESI DENZA, VERBALI

L' assenblea e presi eduta  dal presi dente del consiglio di
amm ni strazione ovvero, in caso di sua assenza o0 rinunzia, da
vi ce presi dente; in mancanza  di entranbi , dalla persona
designata dagli intervenuti

Le del i berazi oni del | " assenbl ea  devono constare da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario scelto da

presi dente.

Nei casi previsti dalla legge il wverbale della deliberazione

del | ' assenblea & redatto da notaio designato dal presidente

del | ' assenbl ea stessa.

Articolo 17

DELI BERAZI ONI DELL' ASSEMBLEA

L' assenblea €& regolarnente costituita con l|a presenza di tant

soci che rappresentino alnmeno la meta del capitale sociale e

del i bera a maggi or anza assol uta del capitale soci al e
rappresentato dai presenti ; occorre peraltro il vot o
favorevol e dei soci che rappresent ano al meno i 2/ 3 del
capitale soci al e per |le deliberazioni inerenti 1le nodifiche
dello statuto, lo scioglimento anticipato della societa e per
e deci si oni di conpi ere oper azi oni che conportano una
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sot anzi al e nmodi fi cazi one del |l 'oggetto sociale o wuna rilevante

nmodi fi cazione dei diritti dei soci

Le deliberazioni sono prese per alzata di nmano, salvo che la

maggi oranza del capitale soci al e rappresentato dagl

intervenuti richieda |'appell o noni nal e.

Il diritto al vot o all'assenblea €& regolato dall'art.2479
c.c

Qgni socio che ha diritto di intervenire all'assenblea puod
farsi rappresentare, con delega scritta, da un'altra persona,
purché non Si tratti di menbr o degl i or gani di
amm ni strazi one, controll o, vi gi |l anza e revisi one dell a

societa o di partecipate, di dipendenti della societa o delle

partecipate, e di soggetti conunque in conflitto di interess

ai sensi della normativa applicabili agli enti locali e alle

societa di questi.

Spetta al Presi dente del | ' assenblea constatare la regolarita

delle del eghe ed in genere il diritto di intervenire

al | ' assenbl ea.

Articolo 18

AMM NI STRAZI ONE

L' Or gano amm ni strativo dura in carica tre esercizi e scade

alla data dell'assenblea convocata per | " approvazi one de

bilancio relativo all'ultinp esercizio della sua cari ca.

La societa pud essere anm nistrata:

- da un anmm ni stratore unico;
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- da un consiglio di anmnistrazione conposto da tre a sette
menbri .

La scelta circa il sistema di amministrazione e, nel caso d

consiglio, la fissazione del nunero dei nenbri €& rinessa alla
deci si one dei soci.

| componenti dell'organo anministrativo:

a) possono essere anche non soci;

b) non possono  essere nomi nati , e, se nomnati decadono
dall"ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste
dall'art.2382 c.c.;

c) dur ano in carica per il peri odo di volta in volta
determnato dai soci all'atto della nomna, e, conunque fino a
revoca o dim ssioni

d) possono essere revocati in ogni tenmpo e senza necessita di
not i vazi one;

e) sono rieleggibili;

f) possono essere cooptati nell'osservanza dell'art.2386 de

C.C;

g) sono tenuti al divieto di concorrenza di cui all'art.2390
del C.C

Se, per di m ssi oni o per altre cause, viene a nmancare la
maggi oranza  degli ammnistratori, si intende decaduto |'intero
consiglio e deve subito convocarsi |'assenblea per la nonna
dei nuovi amm ni stratori. In tal caso gli amministratori
restano in carica per |a convocazione dell'assenblea e per
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|"ordinari a amm ni strazione sino alla nomna dei successori.lLa

cessazi one degl i amm ni stratori per scadenza del termne ha

effetto dal nmomento in cui il nuovo organo anministrativo €

stato ricostituito.

Articolo 19

CONSI GLI O DI AMM NI STRAZ| ONE: METODO COLLEG ALE

Quando I a Soci et a e anmi ni strata dal Consiglio il

funzionamento di esso & cosi regol ato:

A- PRESI DENZA

Il Consiglio elegge fra i suoi nmenbri il presidente se questi
non €& nomnato dai soci; pud eleggere un vicepresidente che
sostituisca il presidente nei casi di assenza o inpedi nento.

Il Presi dente convoca il consiglio di amm ni strazi one, ne
fissa | " ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede
affinche adeguat e i nf or mazi oni sulle materie iscritte
all ' ordine del giorno vengano fornite a tutti i consiglieri.

B- Rl UNI ON

Il Consiglio Si riunisce nel luogo indicato nell'avviso di

convocazione (nella sede sociale o altrove) tutte Ile volte che

il presidente o chi ne fa le veci lo giudichi necessario, o

quando ne sia fatta richiesta dalla maggi oranza  degl

anmm nistratori in carica, oppure da al mreno due sindaci.

DI regola la convocazione e fatta alnmeno cinque giorni liberi
prima della riunione, medi ante avviso spedito con lettera
raccomandat a, ovvero, con qual siasi altro nmezzo idoneo allo
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scopo (ad esenpio fax, posta elettronica), almeno tre giorn

prima dell'adunanza e, 1in caso di urgenza con telegramm da
spedirsi almeno un giorno prima, nei quali vengono fissate la
dat a, il | uogo e |l'ora della riunione nonché |'ordine de
gi or no.

Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono valide,

anche senza convocazione formale, quando intervengono tutti i

Consiglieri in carica i Sindaci se nominati.

Le riunioni di consiglio sono presiedute dal Presidente, in

sua assenza dal vice presidente, qualora sia stato noninato,

0o, in mancanza di quest'ultino, dal consigliere designato da

consiglio stesso.

Il consiglio di ammnistrazione pu0 tenere |le sue riunioni in

audi ovi deoconferenza o in sol o audioconferenza alle seguenti

condi zioni, cui dovra essere dato atto nei relativi verbali

a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente e il

segretario della riunione che provvederanno alla formazione e

sottoscri zi one del ver bal e, dovendosi ritenere svolta la

riunione in detto |uogo;

b) che sia consentito al Presi dente dell a riuni one di
accertare | "identita degl i i ntervenuti, regol are lo
svol gi nent o dell a ri uni one, constatare e procl amar e i

risultati della votazi one;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguat anent e gli event i dell a riuni one oggetto di
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verbal i zzazi one;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
di scussi one ed alla votazione simultanea  sugli argonenti
al | ' ordine del gi or no, nonché di Vi si onar e, ricevere 0

trasnettere docunenti

C- DELI BERAZI ON

Per la wvalidita delle deliberazioni del consiglio € necessaria

| a presenza della maggi oranza degli amm nistratori in carica.

Le del i ber azi oni Si pr endono a maggi oranza  assoluta de

presenti, in caso di parita prevale il voto di chi presiede |la
sedut a.

11 vot o non puo, in nessun caso, essere dato per

rappr esent anza.

D- VERBALI ZZAZI ONE

Le deliberazioni del Consiglio di Anmi ni strazione e de

comtato esecuti vo, se nomi nat i ai sensi della successiva
lettera "E', devono risultare da verbali <che, trascritti su
apposito libro tenuto a norma di |legge, vengono firmati da chi

presiede e dal segretario nomnato di volta in volta anche tra

estranei al consiglio.

E- DELEGA DI POTER

Il Consiglio di Ammi ni strazi one puo del egare le proprie

attribuzioni al comtato esecutivo conposto da alcuni dei suoi

menbri o ad uno o piu ammnistratori delegati, determ nando il

cont enut o, i limti e |le eventuali nodalita di esercizio
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della del ega. In tal caso trova piena applicazione quanto

previsto dall"art. 2381 c.c.. Non possono essere delegate le
attri buzi oni i ndi cate nell'art.2381C. C e quel | e non
del egabili ai sensi delle altre leggi vigenti.

Le cariche di presi dente (o di vice) e di amministratore

del egato sono curul abili.

Articolo 20

CONSI GLI O DI AMM NI STRAZ| ONE: METODO DELLA CONSULTAZI ONE

SCRI TTA E/ O DEL CONSENSO ESPRESSO PER | SCRI TTO

Nel caso | a Societa sia ammnistrata da un Consiglio di
Ammi ni strazi one, l e deci si oni dello st esso, possono anche
essere adottate, in alternativa al netodo collegiale, nediante

consul t azi one scritta ovvero sulla base del consenso espresso

per iscritto, sal vo per le mterie indicate dall'art. 2475

ultino conma, per le quali occorre necessarianente la delibera

col l egi al e nell'osservanza di quanto previsto dall'art.18 de

presente statuto.

Nel caso si opti per il sistenma della consultazione scritta

dovra  essere redatto apposito docunento scritto, dal quale

dovra risultare con chiarezza:

- |"argonmento oggetto della deci sione;

- il contenuto e |le risultanze della decisione e |le eventual

autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- I"indicazione degli Amministratori consenzienti;

- l'indicazione degli Amministratori contrari o astenuti, e su
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richiesta degli st essi | "indicazione del notivo della loro

contrarieta o astensione;

- | a sottoscrizi one di tutti gli Amm ni stratori,sia

consenzi enti che ast enuti che contrari, <con la precisazione

che I a mancata sottoscrizi one equivale a voto contrario.

Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per

iscritto dovra essere redatto apposito documento scritto da

qgual e dovra risultare con chiarezza:

- | "argonmento oggetto della deci sione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e |e eventual

autori zzazi oni all a st essa conseguenti ; copia di tale
docunento dovra essere trasnessa a tutti gli ammnistratori i
qual i entro due giorni successivi dovranno trasnettere alla
societa apposita dichiarazione, scritta in calce alla copia
del docunent o ri cevuta, nella quale dovranno esprinere il
proprio voto favorevole o contrario ovvero | ' ast ensi one,
i ndi cando, se ritenuto opport uno, il nmotivo dell a | oro
contrarieta o astensione; la nancanza di dichiarazione degl
amm ni stratori entro il term ne suddetto equi val e a voto
contrari o.

Le trasm ssioni previste nel presente comma potranno avvenire

con qualsiasi mezzo e/o sistema di conunicazione che consenta

un riscontro della spedizione e del ricevinmento, conpresi il

fax e la posta elettronica.

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione sono prese con
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il voto favorevole della maggioranza degli Amministratori in

cari ca.
La decisione degl i Amm ni stratori, adottata ai sensi de
presente articol o, dovra  essere trascritta nel Libro delle

decisioni degli Anministratori

Gi Aministratori possono stabilire di rimettere la decisione

su particol ari argonent i 0 su specifiche operazioni a

delibera del Consiglio di Ammnistrazione da adottarsi con il

metodo collegiale. Anche una tale decisione va presa con il

vot o favorevol e dell a maggi oranza  degli amm ni stratori in

carica.

Articolo 21

POTERI DELL' ORGANO AMM NI STRATI VO

Qual unque sia il si stema di anmm ni strazi one, | ' organo

anmmi ni strativo e investito dei pi U anpi pot eri per

| "amm nistrazione ordinaria e straordinaria dlla societa e puo

qui ndi conpiere tutti gli atti che ritenga opportuni per

| " attuazi one del | ' oggetto soci al e , esclusi soltanto quell

che la legge o lo statuto riservano all'assenbl ea.

Articolo 22

RAPPRESENTANZA DELLA SOCI ETA

Qual unque sia il si stema di anmm ni strazi one, gl

Ammi ni stratori hanno | a rappresentanza general e della societa.

In caso di noni na  del Consiglio di Ammnistrazione , la

rappresentanza della societa spetterd a tutti | conponenti del
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Consiglio di Amm nistrazione, in via disgiunta tra di |oro.

L' or gano amm ni strativo puo noni nare direttori general i
amm ni strati vi e tecni ci det er mi nandone Il e mansi oni e le
eventual i retribuzioni, nonché procuratori per singoli affari

0 per categorie di affari.

Articolo 23

SANZI ONI  AMM NI STRATI VE

Per |l e sanzioni anministrative conseguenti a violazioni delle

nor me amm ni strative e fiscali comresse dai rappresentanti

della societa nello svol gi nment o delle loro nmansioni e ne

limti dei loro poteri, la societa, nei nodi e nei termn

consenti ti dalle vi genti di sposi zi oni nornative, assune i

relativo debito con facolta, se del <caso, di addivenire a

defini zi one agevol ata del | e pendenze.

L' assunzi one  di responsabilita viene in ogni caso esclusa

gquando chi ha comesso |la violazione ha agito volontarianente

in danno della societa o, conunque, con dolo o col pa grave.

Articolo 24

COVPENSI AGLI AWM NI STRATOR

Agli amm ni stratori spetta il rinborso delle spese sostenute
per ragioni del loro ufficio ed un conpenso da determnars
dai soci con deci si one valida fino a modi fi ca. Agl
amm ni stratori potra inoltre spettare | "indennita di fine

mandato e all'uopo la societa €& autorizzata a costituire uno

specifico fondo di accantonamento o corrispondente polizza

27




assicurativa.

Articolo 25

AMM NI STRATORE UNI CO

Quando | " anmm ni strazi one dell a soci et 4, e af fidata
all'"amm nistratore wunico, questi riunisce in sé tutti i poteri
e le facolta  del consiglio di amm nistrazione e del suo

presi dente.

Articolo 26

DIRITTI DElI SOCI NON AMM NI STRATORI

I soci che non partecipano all'ammnistrazione hanno diritto
di avere dagli amministratori notizie sullo svolginmento degl

af fari sociali e di consultare, a loro spese, anche tramte
professionisti di loro fiducia, i Ilibri sociali ed i docunmenti

relativi all'anm nistrazi one.

Articolo 27

ORGANO DI CONTROLLO

Nei casi previsti dalla legge, sara nomnato un Ogano d

controllo ai sensi dell'art.2477 c.c..

L' or gano di Controllo, se nomnato, avra conpetenza e poteri

previsti dalla disciplina legislativa in materia di societa
per azioni.
La revi si one | egal e dei conti €& esercitata dall'organo di
controllo.

Articolo 28

Bl LANCI O E UTI LI
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Gi esercizi sociali si chiudono il trentuno dicenbre di ogn

anno.
L' assenbl ea per |'approvazione del bilancio della societa deve
essere convocat a entro centoventi gi orni dalla chiusura
del | " eserci zio ovvero, nei limti ed alle condizioni previste
dall a l egge, entro il termne nmassinb di centottanta giorni

senmpre dalla chiusura dell' esercizio.

di utili netti risultanti dal bilancio approvato, dedotto i

cinque per cento per la riserva legale, verranno accantonati o

destinati a favore di riserve straordinarie per |o sviluppo
delle attivita soci al i, secondo quant o stabilito
dal | ' assenbl ea nella del i ber azi one di approvazi one de
bi I anci o.

Articolo 29

VERSAMENTI E FI NANZI AMENTI  SOCI

La societa pud acquisire dai soci versamenti in conto capitale

o a futuro aunento di capitale, nel rispetto delle normative

vigenti, ovvero stipulare con i soci finanzianmenti con obbligo

di ri nbor so, salvo quanto disposto dall'art.2467 <c.c., anche

senza corresponsione di interessi.

La societa pud inoltre acquisire fondi dai soci anche ad altro

titol o, sempre con |'obbligo di rinborso, nel rispetto delle
nor e vigenti in materia di raccolta del risparmo presso i
soci .

Articolo 30
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SCI OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE

La societa si scioglie nei casi previsti dalla legge o per

vol onta del |l ' assenbl ea dei soc

La liquidazione della societa sara affidata ad un |iquidatore,

noni nat o dalla assenblea con |e maggioranze previste per le

modi fi cazi oni dello st at ut o; | "assenbl ea, nel rispetto delle
nor ne in materia, deliberera anche in nerito ai criteri in
base ai quali deve svolgersi la liquidazione, ai poteri de
|'i qui datore ed agli atti necessari per la conservazione de
val ore dell"inpresa.

Articolo 31

DI SPCSI ZI O\l APPLI CABI LI

Per tutto quant o non previsto dal presente statuto si fa

riferimento alle norme del <codice civile in tema di societa a

responsabilita limtata ed alle leggi speciali, nazionali o
regionali, applicabii in materia.
F.ti: Mario Baroni - Cesare Pierdoninici Notaio
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